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國立成功大學體育健康與休閒研究所96學年度第6次所務會議紀錄 

壹、開會時間：九十七年四月七日（星期一）中午十二時整 
貳、開會地點：中正堂會議室 
參、主 持 人：黃所長永賢                                紀錄：童秋雅 
肆、出席人員：王苓華老師、林麗娟老師、涂國誠老師、高華君老師、 

邱宏達老師、鄭匡佑老師、蔡佳良老師、徐珊惠老師、 
黃滄海老師、周學雯老師 
陳慧娟（碩二代表）、林泰佑（碩一代表） 

伍、主席報告：略 
陸、確定上次會議記錄（執行情形）：確認 
柒、提案討論：                                           
 

※提案一：為配合管理學院院務發展、系所評鑑及 AACSB 國際商管學院認證推

動，是否須修訂本所之願景、使命。 
 說  明：1. 檢附本所之願景、使命請參照附件一。（附件一 P.4~P.8） 

2. 依據 97.03.14 管理學院第 8 次主管會議紀錄報告。 
 決  議：擬由徐珊惠老師及周學雯老師共同構想本所願景。 
 
※提案二：管理學院擬設置院諮詢委員會，提請討論。 
 說  明：1. 委員會成員擬由各系所推薦相關領域傑出校友或企業界人士擔任。 

2. 依據 97.03.14 管理學院第 8 次主管會議紀錄報告如附件一。(附件

一 P.4)。 
 決  議：擬推薦：(1). 力伽集團-郭海濱董事長、(2). 成功大學機械校友-黃衍

銘博士、(3). 萬國通路股份有限公司-謝明振董事長。 
 

※提案三：管理學院於 97 年度「邁向頂尖大學計畫」出國旅費，原則撥付 100

萬元提供碩博士生出國發表論文補助（每位 2~3 萬元經費補助），並

須經系所主管推薦，各系所補助人數將參考各系所 95、96 年度之論

文篇數為原則，提請討論。 
 說  明：1. 提供三種等級或相關領域(各 5 項國際研討會)會議名單。 
 2. 檢附會議名單如附件二。（附件二 P.9） 

3. 依據 97.03.05 管理學院第 7 次主管會議紀錄報告。 
 決  議：依各領域區分為：運動生理學門、運動力學學門、運動休閒學門，

請各學門提供各 5 項國際研討會名單。並於 4 月 11 日（星期五）前
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mail 至：em53800@email.ncku.edu.tw，以便彙整。 
 
※提案四：修定本所「教學傑出及教學優良教師遴選與獎勵要點」，提請討論。 
 說  明：1. 檢附管院教學傑出及教學優良教師遴選與獎勵要點修正案。 
          2. 檢附本所「教學傑出及教學優良教師遴選與獎勵要點」如附件三。

（附件三 P.10~P.11） 
 決  議：一、請修正第二條：無本要點第八點所訂…。 
          二、請修正第五條第二項：在本校開設之全部課程…。 
 
※提案五：請推薦應屆畢業生品學特優者為 97 年度斐陶斐榮譽學會新會員，提

請討論。 
 說  明：1. 研究所碩士班畢業生請推薦 1 名，並於 4 月 11 日(五)將推薦名單

擲回院本部。 
          2. 檢附教務處來函影本及各系所大學部 4 年度及碩士班 2 年級學生

截至目前成績排名名單各 1 份供參，如附件四。（附件四 P.12~P.13） 
 決  議：通過。推薦碩二：許雅雯同學。 
 

※提案六：本所計畫100學年度成立運動與休閒管理學系，請討論。 

 說  明：1. 依據97.01.16管理學院第3次院務會議報告，本院98-100學年度新

增系所如附件五。（附件五 P.14） 
 決  議：擬請王苓華教授擔任召集人，並由黃滄海老師撰寫成立運動與休閒

管理學系計畫書。並由召集人成立小組成員約 6 位。 
 

※提案七：訂定國立成功大學體育健康與休閒研究所圖儀費使用要點，請討論。 
 說  明：檢附本所「國立成功大學體育健康與休閒研究所圖儀費使用要點」

如附件六。（附件六 P.15） 
 決  議：通過。一、請修正抬頭：將…設置2字刪掉…。 
 
※提案八：訂定國立成功大學體育健康與休閒研究所業務費使用要點，請討論。 
 說  明：檢附本所「國立成功大學體育健康與休閒研究所業務費使用要點」

如附件七。（附件七 P.16） 
 決  議：通過。一、請修正抬頭：將…設置2字刪掉…。 

二、請修正第二項：(1) 20%分配所長…。 
                  (2) 50%分配所辦…，及所上教學及活相

mailto:em53800@email.ncku.edu.tw
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之業務費。 
                  (3) 30%分配各學門使用…。 

 
※提案九：訂定國立成功大學體育健康與休閒研究所實驗室與研究空間分配設

置要點，請討論。 
 說  明：檢附本所「國立成功大學體育健康與休閒研究所實驗室及研究空間

分配設置要點」如附件八。（附件八 P.17） 
 決  議：通過。一、請修正抬頭：將…實驗室及研究空間分配設置要點。 

二、請修正第三項：……，若有新增或異動需經由研究…。 
 
※提案十：為避免不必要之時間與人力耗費，建議自 98 學年起廢除研究所入學

考試面試，請討論。 
 說  明：略 
 決  議：通過。自98學年起廢除研究所入學考試面試。（共10位委員投票，9

位同意、1位不同意）。 
 
捌、臨時動議 
玖、散會：下午 13 時整 



- 4 - 

 

 
體育健康與休閒研究所 
 

 簡史 
本所自民國九十年成立籌備小組，於民國九十四年成立，並於民國九十五學年度正

式招生，招生人數十人（含一般生 7 人、在職生 3 人）。 
 
 
 教育使命與目標 
一、培育兼具體育運動與健康促進知能的專業人才 
二、迎合社會需求培育運動休閒管理領域的學術研究與實務專業人才 
三、與教改接軌培育「健康與體育」學習領域師資 
四、培育運動科學研究人才支援國訓中心 
五、永續追求提昇學術研究質量 
六、配合本校整體發展符合校務發展重點 

 

   

   

附 件 一 
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 發展重點 

（一）健康促進 

朝向利用精密儀器，針對身體評估、處方設計、運動指導與效果評量的完整過

程，實施研究、教學與實務操作，培育能夠針對不同性別、不同年齡、不同體能水

準的個體，提出處方建議與指導運動的專業人才。同時，也將針對各種疾病患者的

運動療法，以及健身器材的研製開發，進行人才培育。 

（二）休閒推廣 

致力運動與休閒管理之理論與實務研究，奠定推廣休閒活動的學理基礎，同時

針對運動休閒產業的經營實務進行教學，培育運動休閒領域的學術研究、實務規劃

設計與行銷管理人才。 

（三）師資培育 

朝向針對在職體育教師、體育背景學生進修健康領域專業知能，以及厚植統整

教學能力，進行相關課程的研究與教學，以培育「健康與體育」學習領域師資。 

（四）運科研究 

致力研究實施運動與生理變化、人體動作的分析研究，尤其針對其在神經系統、

心血管系統、呼吸系統、骨骼肌肉系統、內分泌系統、免疫系統及酵素系統的作用，

進行生理適應性變化研究，培育人體運動科學研究人才。同時，也將針對運動選手，

進行競技體能訓練以及動作技術分析與運動器材設計的最佳化研究。 

 
 
 畢業生出路 

深造：本研究畢業之學生可繼續攻讀相關領域之國內外博士學位，如運動科學、健

康促進、運動休閒等領域。 
就業：在職進修人員可回原任職單位，提升貢獻層次。專職學生可修習本校教育學

程，擔任「健康與體育」領域教師；參加公務人員資格考試，擔任體育、健

康與休閒相關機關公職；輔導取得專業證照，擔任健康暨休閒產業中高階層

主管；從事運動科學研究，擔任健身器材研發人員或參與運動訓練科學研究。 
 
 
 師資 
黃永賢 教授 
學歷：國立臺灣師範大學碩士 
專長：運動心理學、行為改變策略 
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王苓華 教授 
學歷：國立成功大學博士候選人 
專長：運動生物力學、人體動作分析 
 
林麗娟 教授 
學歷：國立臺灣師範大學博士 
專長：運動生理學、健康促進、運動訓練法、體適能 
 
涂國誠 副教授 
學歷：臺灣體育學院碩士 
專長：運動訓練科學、運動生理學、體適能 
 
高華君 副教授 
學歷：國立臺灣師範大學碩士 
專長：民俗體育、運動生理學 

 
邱宏達 副教授 
學歷：國立臺灣師範大學博士 
專長：運動生物力學、運動器材功能設計 
 
黃滄海 助理教授 
學歷：國立臺灣師範大學博士 
專長：運動生理學、發展運動生理學 
 
鄭匡佑 助理教授 
學歷：美國加州大學戴維斯分校博士 
專長：多體動力學、動態模擬與最佳化、運動生物力學 
 
蔡佳良 助理教授 
學歷：國立體育學院博士 
專長：適應體育運動學、運動生理學、兒童動作科學、運動保健 
 
徐珊惠 助理教授 
學歷：美國喬治亞大學博士 
專長：教學法、體育課程設計、多媒體教學、多元文化教育、質化研究 
 
周學雯 助理教授 
學歷：美國賓夕法尼亞州立大學 博士 
專長：休閒行為與研究、高齡學、健康促進、運動管理 
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 課程 
最少需修習學分數：34 學分 
專題討論：4 學分 
碩士論文：0 學分 
 

年級 課程名稱 上學期 下學期 
1 體育健康與休閒研究法 3  
1 教育統計與電腦應用 3  
1 專題討論 1 1 
2 專題討論 1 1 
2 碩士論文 0 0 
 

年級 課程名稱 上學期 下學期 
1 適應休閒體育專題研究 2  
1 運動生理學（含實驗） 3  
1 運動生物力學 3  
1 應用數學與程式設計概論 3  
1 運動休閒管理概論 3  
1 動作科學專題研究  2 
1 體育課程設計  2 
1 運動與健康專題研究  3 
1 體適能與運動處方專題研究  2 
1 運動生物化學  2 
1 運動生物力學實驗  3 
1 最佳化  3 
1 養生運動科學特論  3 
1 休閒行為專題研究  2 
1 多媒體運用  3 
1 人體動作分析  2 
1 運動場地與休閒設施規劃與管理  2 
1 運動與休閒行銷學  2 
2 運動訓練與指導專題研究 2  
2 運動休閒專題討論 2  
2 運動休閒心理專題討論 2  
2 運動管理專題討論 2  
2 健康促進理論與實踐 3  
2 運動與骨骼肌肉系統專題研究 2  
2 運動營養專題研究 2  
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2 人體動作電腦模擬 3  
2 運動器材專題研究 2  
2 休閒、文化、運動專題研究 3  
2 休閒運動與高齡學專題研究 2  
2 休閒運動及遊憩方案規劃 2  
2 運動與休閒人力資源管理 2  
2 運動與老化專題研究  2 
2 運動健康心理專題研究  2 
2 休閒活動與健康促進  2 
2 運動組織與領導專題研究  2 
2 社會文化與運動  2 
2 健身運動促進策略專題研究  2 
2 健身運動指導人員專題研究  2 
2 運動傷害與疾病專題研究  2 
2 運動科學實務討論  2 
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研討會名單 
姓名 會議 / 研討會 名稱 

邱宏達老師 
1. 國際生物力學研討會(ISB) 
2. 國際運動生物力學研討會(ISBS) 
3. 亞太運動技術科技研討會(APCST) 

鄭匡佑老師 
1. Conference of the International Sports Engineering Association (ISEA) 
2. Congress of the International Society of Electrophysiology and 

Kinesiology (ISEK) 

蔡佳良老師 

1. 國際適應體育運動研討會（ISAPA） 
2. 亞洲適應體育與運動國際學術研討會(ASAPE) 
3. 歐洲運動科學會議(ECSS) 
4. 發展協調障礙兒童國際研討會 
5. 亞太體育運動科學研討會 

 

   

附 件 二  
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國立成功大學管理學院體育健康與休閒研究所教學傑出 
及教學優良教師遴選與獎勵設置要點 

97.01.15  96 學年度第 3 次所務會議通過 
97.03.19  96 學年度第 9 次院教評會通過 

一、依據國立成功大學管理學院所定之教學傑出及教學優良教師遴選與獎勵要

點，特訂定體育健康與休閒研究所(以下簡稱本所)之設置要點。 

附 件 三  
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二、本所爲鼓勵教學傑出教師及教學優良教師，凡在本所服務滿三年之講師(含)
以上專任教師及專案計畫教學人員，在熱心教學及指導學生學業與生活方

面，著有成效且堪為表率者，無本要點第八點所訂不再推薦之情況者，均

得為候選人。 

三、教學傑出及教學優良教師候選人由本所成立遴選小組辦理遴選作業，遴選

作業分兩種方式進行：第一方式為學生問卷調查，以管院所製作之統一問

卷格式（格式另訂）作問卷調查；第二方式以學校製作之教學反應意見調

查表作問卷調查。本所遴選小組應參酌兩種方式問卷調查結果，遴選出教

學傑出及教學優良教師（推薦人數為本所專任及專案教師人數百分之十為

原則，涉及小數點時，採小數點第一位四捨五入計算之），送交管院彙辦。 

    本所以前項兩方式遴選皆無法選出足夠候選人，或因其他特殊情況，得簽

經院長同意後，僅採其中一種方式進行，其選出教師人數以本所專任及專

案教師人數百分之十以內為限。 

四、本所教學傑出及教學優良教師之遴選依學校規定每學年舉辦一次，並於每

年四月十五日前將候選人姓名，連同推薦書與相關資料送管院彙辦。 

五、教學傑出及教學優良候選人檢附資料規定應具備下列條件： 

  （一）近三年授課學分數合計至少應達 27 學分或近三年授課時數合計至少應

達 27 小時。 

  （二）教學意見與學生問卷調查結果：在本校開設之全部課程之教學綜合評

估加權平均值達 4.0 分以上。（教學綜合評估加權平均值＝每門課程之

教學綜合評估平均值×每門填答人數÷全部課程總填答人數，不計算在

職專班、學分班、專題討論、校外實習、服務學習等課程。） 

六、本所教學傑出及教學優良教師遴選小組設召集人一人，由所長擔任。委員

四人，由所長遴選校內外人士擔任。 

七、當選教學傑出教師由學校頒發獎牌乙面、獎金拾貳萬元，鐫名於管院教學

傑出教師名錄，以資表揚。 

當選教學優良教師由學校頒發獎牌乙面、獎金參萬元，鐫名於管院教學優良

教師名錄，以資表揚。 

八、「教學傑出」獎一次核予三年，獲獎者自獲獎當學年起三年內不再推薦；獲

「教學優良」獎者隔年不再重複推薦。 

    取得教授資格後二次獲頒「教學傑出」獎者，視為終身教學傑出，嗣後不

再推薦。 

九、本辦法經所務會議通過並送院核備後實施，修正時亦同。 
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國立成功大學體育健康與休閒研究所圖儀費使用要點 

 
97 年 4 月 7 日  96 學年度第六次所務會議通過 

 
ㄧ、為能有效分配及使用年度圖儀費，特訂定國立成功大學體育健康與休閒研究所（以下簡

稱本所）圖儀費使用要點（以下簡稱本要點）。 

 

二、本所年度圖儀費使用規則如下： 

1. 本所年度圖儀經費應以申購圖書及研究用儀器為主。 
2. 非特殊研究用途（如視聽設備）之儀器不列入本圖儀經費之用途。 
3. 因本校圖書館購書經費資源充裕，因此本所圖儀經費用於購買圖書部份以不超過總補

助額度之 10%原則。 
4. 本經費之申購以學門為單位申購。 
5. 每年 3 月底前本所研究規畫委員會得針對各學門所提出預算進行審核。 

 

三、各學門分配比例計算公式如下： 
分配比例＝（各學門專任教師數× 1＋各學門碩一碩二研究生數× 0.7）÷基數加總× 100％。 

 

四、分配各學門之圖儀經費須經由研究規劃委員會通過，專任教師與研究生隸屬學門亦由研

究規劃委員會認定。 

 

五、本要點經所務會議通過後實施，修正時亦同。 

 

附 件 六  
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國立成功大學體育健康與休閒研究所業務費使用要點 

 
97 年 4 月 7 日  96 學年度第六次所務會議通過 

 
ㄧ、為能有效分配及使用年度業務費，特訂定國立成功大學體育健康與休閒研究所（以下簡

稱本所）業務費使用要點（以下簡稱本要點）。 
 
二、本所年度業務費之使用分配如下： 

1. 20%分配所長彈性使用，此部份經費經由所長同意後可挪用至其他業務費使用。 
2. 50%分配所辦公室使用，此部分經費包含所辦及所上教學及活動相關之業務費。 
3. 30%分配各學門使用，各學門分配比例計算公式如下： 
分配比例＝（各學門專任教師數× 1＋各學門碩一碩二研究生數× 0.7）÷基數加總× 100％。 

 
三、業務費使用分配須經由所務議會議通過。業務費使用情況須定期於所務會議中由所長提

出報告。 
 
四、本要點經所務會議通過後實施，修正時亦同。 
 

 

 

附 件 七  
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國立成功大學體育健康與休閒研究所實驗室及研究空間分配設置要點 

97 年 4 月 7 日  96 學年度第六次所務會議通過 

ㄧ、為能有效管理實驗室及研究空間分配，特訂定國立成功大學體育健康與休閒研究所（以

下簡稱本所）實驗室設置及研究空間分配要點（以下簡稱本要點）。 

 

二、本所目前設置之實驗室包含運動生理學實驗室、運動生物力學實驗室、休閒教育研究實

驗室，體適能與健康促進實驗室，實驗室須明訂使用規則，以有效管理實驗室。 

 

三、本所研究空間包含實驗室設置及教師研究室分配，若有新增或異動需經由研究規劃委員

會審核規劃後，提至所務會議通過。 

 
四、本要點經所務會議通過後實施，修正時亦同。 

 
 

 
 
 

附 件 八  
 


