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國立成功大學體育健康與休閒研究所務會議暨評鑑工作指導委員會議 
113 學年度第 3 次會議紀錄(通訊書面審查) 

 
通訊書面審查：113 年 12 月 27 日(星期五)起至 114 年 1 月 2 日(星期四)止 
出席人員：馬上鈞所長、林麗娟教授、黃滄海教授、蔡佳良特聘教授、鄭匡佑教

授、周學雯教授、邱宏達副教授、王駿濠教授 

紀錄：童秋雅小姐 

 

第1案  提案單位：所辦公室 
案由：修正第三週期自我評鑑部份「參考校標及特色效標」為直述句，請討論。 
說明： 
一、 本案依據113年12月16日教發中心來信通知，校評鑑指導委員會已於113年12

月18日召開審議會議，討論校標訂定案，檢附部份校標修正對照表(附件1，
P.2-4)。 

二、 建議修訂的原因為：認可制的系所評鑑之效標目的是確保一個共同的評估及

判斷標準，效標應具備明確的指導方向與要求，以利後續價值判斷。 

擬辦：依審查結果逕送管理學院主管會議審議。 
決議：修正通過(附件A，P.2-4)。 
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【附件 A】 
 

國立成功大學第三週期系所自我評鑑效標訂定【修正對照表】 
修正校標 現行校標 說明 

項目一： 
目標、核心能力與課程經營及系

所發展 
共同效標 
1-1 系所教育目標與核心能力

及其制定情形 
1-2 系所依據核心能力進行課

程規劃與設計的機制運作

結果。  
1-3 系所經營與行政支援情形。 
參考效標 
1-4 依據前一週期系所評鑑結

果與建議，確定教育目標並

擬訂課程規劃的結果。 
1-5 系所如何配合院的使命及

願景訂定出適當的核心能

力。 
特色效標 
1-6 系所特色課程規劃與開設。 

項目一： 
目標、核心能力與課程經營及系

所發展 
共同效標 
1-1 系所教育目標與核心能力

及其制定情形 
1-2 系所依據核心能力進行課

程規劃與設計的機制運作

結果。  
1-3 系所經營與行政支援情形。 
參考效標 
1-4 依據前一週期系所評鑑結

果與建議，確定教育目標並

擬訂課程規劃的結果。 
1-5 系所如何配合院的使命及

願景訂定出適當的核心能

力？ 
特色效標 
1-6 系所特色課程規劃與開設。 

修正校標 1-5
為直述句。 

項目二： 
教師、教學、研究、服務與其支持

系統 
共同效標 
2-1 系所聘任專、兼任教師的整

體規劃與延聘機制及其與教

育目標、核心能力與學生學

習需求對應之情形。 
2-2 教學與學習評量及其與教育

目標、核心能力之關係。 
2-3 教師教學、學術專業與產學

合作、輔導及服務之表現及

其支持統。 
2-4 實踐大學社會責任的創新作

法及其成效與鼓勵機制。 
2-5 鼓勵及促成跨院際的研究融

入教學與學生學習情況。 
參考效標 
2-6 教師教學專業發展及其支持

系統建置與落實之情形。 
2-7 專任教師的結構與流動的情

形。 

項目二： 
教師、教學、研究、服務與其支持

系統 
共同效標 
2-1 系所聘任專、兼任教師的整

體規劃與延聘機制及其與教

育目標、核心能力與學生學

習需求對應之情形。 
2-2 教學與學習評量及其與教育

目標、核心能力之關係。 
2-3 教師教學、學術專業與產學

合作、輔導及服務之表現及

其支持統。 
2-4 實踐大學社會責任的創新作

法及其成效與鼓勵機制。 
2-5 鼓勵及促成跨院際的研究融

入教學與學生學習情況。 
參考效標 
2-6 教師教學專業發展及其支持

系統建置與落實之情形。 
2-7 專任教師的結構與流動的情

形。 

修正校標 2-10
為直述句。 
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修正校標 現行校標 說明 
2-8 教師研究及服務表現與支持

系統及其成效。 
特色效標 
2-9 教師教學、學術與專業表現

之成效。 
2-10 鼓勵師生爭取研究計畫、發

表論文；取得各項相關證

照、專利、技轉、授權、產

學合作、創新表現、學術獎

項及發表專書作品的實施

成效。 

2-8 教師研究及服務表現與支持

系統及其成效。 
特色效標 
2-9 教師教學、學術與專業表現

之成效。 
2-10 鼓勵師生爭取研究計畫、發

表論文；取得各項相關證照、

專利、技轉、授權、產學合

作、創新表現、學術獎項及

發表專書作品的實施成效為

何？ 
項目三： 
學生、學習與支持系統 
共同效標 
3-1 特色招生與入學輔導之規劃

與執行情形。 
3-2 提供學生專業學習輔導與誠

信教育之機制及其成效。 
3-3 培養學生跨領域創新能力的

作法與成效。  
3-4 學生(含畢業生)學習成效與

評估機制。 
參考效標 
3-5 學生參與實務應用或創新創

業活動的情形(含證照)。 
特色效標 
3-6 提供空間利用與設備支援，

滿足教師教學與學生學習需

求的情形，其管理維護機制。 
3-7 學生的專業研究表現。 

項目三： 
學生、學習與支持系統 
共同效標 
3-1 特色招生與入學輔導之規劃

與執行情形。 
3-2 提供學生專業學習輔導與誠

信教育之機制及其成效。 
3-3 培養學生跨領域創新能力的

作法與成效。  
3-4 學生(含畢業生)學習成效與

評估機制。 
參考效標 
3-5 學生參與實務應用或創新創

業活動的情形(含證照)。 
特色效標 
3-6 提供空間利用與設備支援，

滿足教師教學與學生學習需

求的情形，其管理維護機制。 
3-7 學生的專業研究表現為何？ 

修正校標 3-7
為直述句。 

項目四： 
自我分析、改善與發展 
共同效標 
4-1 自我分析與檢討機制及其落

實情形。  
4-2 自我改善機制與落實之情形

及與其永續發展之關係。 
參考效標 
4-3 依據本校願景ヽ使命ヽ基本

素養ヽ核心能力及校務發展

計畫，進行整體規劃的成效。

學生學習ヽ教師成長ヽ輔導

與資源等執行策略的落實情

形。 
4-5 針對系所務會議、課程委員

項目四： 
自我分析、改善與發展 
共同效標 
4-1 自我分析與檢討機制及其落

實情形。  
4-2 自我改善機制與落實之情形

及與其永續發展之關係。 
參考效標 
4-3 依據本校願景ヽ使命ヽ基本

素養ヽ核心能力及校務發展

計畫，進行整體規劃的成

效？學生學習ヽ教師成長ヽ

輔導與資源等執行策略的落

實情形。 
4-5 針對系所務會議、課程委員

修正校標 4-3、
4-6、4-7、4-8
為直述句。 
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修正校標 現行校標 說明 
會等會議的相關改善建議，

執行改善與落實的情形。 
特色效標 
4-6 針對上一週期系所評鑑之改

善建議、系所務會議、課程

委員會等會議的相關改善建

議，制定自我改善計畫並執

行之機制。 
4-7 配合本校(院)之願景ヽ使命

ヽ基本素養ヽ核心能力及校

務發展計畫，規劃系所中、

長程計畫等執行策略。 
4-8 依據畢業生畢業現況，教師

提供研究生指導、學習與生

涯輔導之情形。 

會等會議的相關改善建議，

執行改善與落實的情形。 
特色效標 
4-6 針對上一週期系所評鑑之改

善建議、系所務會議、課程

委員會等會議的相關改善建

議，制定自我改善計畫並執

行之機制為何？ 
4-7 配合本校(院)之願景ヽ使命

ヽ基本素養ヽ核心能力及校

務發展計畫，規劃系所中、

長程計畫等執行策略為何？ 
4-8 依據畢業生畢業現況，教師

提供研究生指導、學習與生

涯輔導之情形為何？ 
 

 
 
 

 


